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Breves consideraciones conceptuales
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(...) “En contra de las primeras predicciones, la econoḿıa informal ha crecido
rápidamente en casi todos los puntos del planeta, incluidos los páıses
industrializados, y ya no puede seguir considerándose un fenómeno temporal
o marginal. La mayor parte de los nuevos empleos de los últimos años,
particularmente en los páıses en desarrollo y en transición, se ha creado en la
econoḿıa informal”.

OIT (2002) “Conferencia Internacional del Trabajo 90a Reunión”, Ginebra.
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Marco de trabajo de la propuesta

• Relevancia del contexto histórico: Se considera una forma histórica
localizada en el espacio-tiempo como parte de una dinámica (no histórica)
espećıfica en las relaciones de explotación y competencia.

• Del sector informal a la econoḿıa informal: No considerar sólo
autoempleados y empleadores del sector informal (dualismo estructural,
heterogeneidad productiva y primeras hipótesis estructuralistas).

• Modo de regulación: La definición de informalidad y econoḿıa informal, aśı
como las tesis sobre lo que implican desde una perspectiva sistémica, se
mantienen en el marco de un modo de regulación (Aglietta). Liberalismo
embridado (pacto keynesiano) como caracteŕıstica ĺımite de las relaciones
capital trabajo.
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Marco de trabajo de la propuesta

• Dimensión normativa y poĺıticas públicas: Se define como meta la
instalación de un modo de relaciones laborales históricamente definido. La
dimensión normativa (hegemónica) del modo de regulación pone un “techo” al
cambio en las relaciones de explotación.

• Relevancia normativa del concepto: Independiente de su baja extensión
histórico-espacial, el trabajo asalariado implica un horizonte normativo para la
clase trabajadora en su conjunto.

• Asalarización en el capitalismo histórico: Considerar el avance de la
asalarización como una conquista histórica del proletariado (Wallerstein).
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Carácter estructural de la econoḿıa informal

Figura 1: Distribución gruesa de la econoḿıa informal en Chile ( %)



Considerando los ĺımites normativos del programa de investigación de PREALC y la
econoḿıa informal ¿Puede este programa de investigación aportar
conocimiento sobre las relaciones de explotación?
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Propuesta de operacionalización
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Clasificación OIT

Figura 2: Esquema Econoḿıa Informal OIT

Jobs by status in employment

Own-account
workers

Employers Contributing
family

workers

Employees Members of
producers’

cooperatives

Production
units by

type

Informal Formal Informal Formal Informal Informal Formal Informal Formal
Formal
sector

enterprises
1 2

Informal
sector

enterprises(a)
3 4 5 6 7 8

Households(b) 9 10

Fuente: Hussmanns (2004) “Measuring the informal economy from employment in the informal sector to informal employment”



Operacionalización propuesta

Figura 3: Esquema propuesto econoḿıa informal

Categoría

Ocupacional Independiente

Independiente

Encadenado Empleador Familiar Auxiliar Dependiente

Dependiente

Periférico

Miembro de

cooperativa

Situación de

Empleo Informal Formal Informal Formal Informal Formal Informal Formal Informal Formal Informal Formal Informal Formal

Empresas del

sector Formal
14 1 2 11

Empresas del

sector Informal
3 15 4 5 6 7 12 8

Hogares 9 10 13

Unidades de

Producción

Fuente: Elaboración propia.



• Relación con las normas laborales: Se define en la legalidad y/o en la
práctica. Siendo esta última la dimensión más significativa.

• Informalidad, productividad e ingresos: No se trata de un circuito
independiente y marginal de la econoḿıa.

• Inserción productiva del hogar: Foco de análisis en las estrategias de
inserción productiva de los hogares y su capacidad de reproducción en virtud a
la combinación de formas diversas de inserción (trabajo total).
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Econoḿıa informal: panorama emṕırico
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Categoŕıas de la econoḿıa informal



Econoḿıa informal por sexo (1)



Econoḿıa informal por sexo (2)



Econoḿıa informal, acumulación y explotación



Econoḿıa informal, acumulación y explotación



Perspectiva territorial
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